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Referat fra Skolebestyrelsesmgde den 24.11.2020 kl. 17.00 -
19.00 pa TEAMS.

Foraldrevalgte: Annemette Skjgttgaard, Louise Kindt, Kristian Kjeer, Camilla Bisgaard-Bobner, Martin
Hersom Bien, Karina Veng, Mikkel Brunvold

Elevrepraesentanter: Anne Therkildsen 9x, Lasse Andreassen 9z

Medarbejderrepraesentanter: Thomas Grgnborg, Tue Andersen

Ledelsesreprasentanter: Poul Hgjmose, Michael Korsgaard Lund, Katja Uth

Gaest:

Afbud: Kristian Kjaer, Mikkel Brunvold,

Mgdeleder: Louise Kindt Ordstyrer: Annemette Skjgttgaard Referent: Katja Uth

389) Beslutning: 5 Karina skriver ud til foraeldrene. Louise
min

Hvem skriver ud til
foraeldrene?

390) Info: Nyt fra Eleverne er glade: Ny Coronaregler — lov til at komme i Louise
eleverne: 10+5 Brugsen og lov til at forlade skolen.
min Eleverne vil gerne deltage i 2022 til skolefodbold. Eleverne (9.

klasserne) var ikke umiddelbart begejstrede for at arbejde
med verdensmalene, de har arbejdet med malene fgr.
Leererne har drgftet med eleverne om deltagelse ved et
m@de med DSU.

Lererne har tegnet firkantbaner op ved 9. klasserne,
pedellerne kigger pa de resterende baner.

391) Oplaeg og Madfaerd er et koncept, hvor skolen i samarbejde med Camilla,
tilkendegivelse: 10 + | udefrakommende aktgrer kan fa en kantinedrift i gang igen. Karina og
5 Madfaerd tilbyder forskellige samarbejdsscenarier, herunder | Katja

overtagelse af valgfag, Akt-lignende funktioner.
Udgangspunkt for alle samarbejdsformer er, at skolen skal
stille en kpkkenuddannet medarbejder til radighed i 30 timer,
samt et funktionsdygtigt k@kken.

Madfaerd kgber ravarerne, stiller medarbejdere i deres regi til
radighed og beholder alle indtaegterne.




Siden 2016 har sund kost pa skolen veeret et
omdrejningspunkt for skolebestyrelsen. Camilla giver et vue
over de oplevelser Camilla og Katja fik under besgget pa
Mglleskolen i Ry. Madfaerd gar pa to ben: frisk mad og
madskole for eleverne.

Vi drgftede, hvordan vi sikrer, at eleverne deres timer i
madkundskab og hvordan vi sikrer, at kantinen/kgkkenet kan
k@re rundt bemandingsmaessigt. Det skal undersgges, om
eleverne skal have hygiejnebeviset? Det skal ogsa
undersgges, om boden kan szelge spontane madindkgb, eller
om alting skal forudbestilles? Kan formiddagsbollen og frugt
kebes saerskilt, eller kun med middagsmaltidet?

Positiv tilkendegivelse fra bestyrelsen. Madfaerd tages op
igen pa et senere mgde.

392) Drgftelse og
godkendelse: 10 + 5
min
Antimobbestrategi

Igennem de seneste to ar har der foregaet en langstrakt
proces, hvor elever, lzerere, peedagoger og skolebestyrelse
har vaeret inddraget forud for udarbejdelsen af en ny
antimobbestrategi. Oplaegget er klar til drgftelse og
godkendelse.

Ingen bemaerkninger fra eleverne bortset fra behov for
korrekturlaesning. Leererne melder tilbage om, at det er
dejligt med tabelinddelingen. Foraeldrene melder, at
tabellerne giver et fint overblik.

Foreeldrene spgrger til implementeringen. Katja meddeler, at
implementeringen vil ga via leerermgder/psedagogmeader og
blive fulgt op pa af de padagogiske ledere samt pa halvarlige
lerermgder/paedagogmeder.

Implementeringsplanen skal indeholde en plan for
implementering ift. laerer/paedagoger/elever/foraeldre. Katja
eftersender planen.

Godkendt af elever, leerere, foreeldre.

Louise

393): Orientering:
10 + 5 min
Regnskab

Novemberregnskabet ligger klar nu, sa skolebestyrelsen kan
orientere sig og fgre tilsyn.

Katja praesenterer bestyrelsen for de indberetninger
administrationslederen har indgivet til forvaltningen.
Skolebestyrelsen forespgrger, om nedgangen af elever i SFO
er en tendens, hvilket ikke er tilfeeldet, men udelukkende
handler om, at skolen anslar et forventet elevtal i SFO, som i
ar ikke stemmer overens med det anslaede tal.

Bestyrelsen forespgrger, om der ift. det udmeldte budget i
foraret er foretaget yderligere besparelser set i lyset af, at
regnskabet ser bedre ud end forventet. Katja melder, at der
ikke er blevet besparet ud over det, der blev vedtaget i
budgettet.

Katja

394): Dreftelse: 35 +
5 min

Annemette laver et kort oplaeg vedr. princippet (se bilag),
derefter forholder alle sig til trivselsmalingen (se bilag) ift.

Annemette




Princip for skolens
arbejde med elever-
nes udvikling i
skolens faglige og
sociale feellesskaber/
Trivselsmalingen

hvilke opmaerksomhedspunkter der kan ses og hvad der giver
anledning til det videre arbejde.

Oplaegget gav anledning til at undersgge, om trivselsmalingen
skal fremsta pa skolens hjemmeside.

Elevtrivselsmalingen i ar foregik fra januar til juni, idet
svartiden blev forlaenget grundet corona.

Kun udskolingsrapporten har et fagligt perspektiv. Corona og
RULL- projektet har haft indflydelse pa elevernes besvarelse.
Hvordan pavirker spgrgeteknikken elevernes svar —isaer i
indskolingen, hvor der er en del gule svar.

Kan vi dykke ned i svarene og spgrge eleverne, hvad der
ligger i svarene, sa vi bliver kloge pa de negative svar?
Bekymrende ift. livstilfredshed. Skolebestyrelsen opfordrer til
en tilbagemelding pa, hvordan skolens ledelse og larere vil
arbejde med trivselsmalingen og elevernes tilbagemeldinger.
Iseer emnet om, hvordan eleverne oplever deres liv, er et
emne, der kraever opmaerksomhed.

Ift. toiletforhold drgftes det, om svarene er svar, der altid
lyder pa samme made, eller om toiletforholdene er urene.
Skolen melder tilbage, at toiletterne i spgrgeskematiden blev
rengjort to gange dagligt ift. Corona.

Hvad skal bestyrelsen have fokus pa? En model kunne vaere
at hive de mest essentielle punkter ud for sa at fglge op pa
dem og forespgrge skolen om maden at arbejde med
trivselsundersggelsen. Fokus pa to til tre punkter.

De paedagogiske ledere har den 21. januar en falles
paedagogisk workshop — lzerere og padagoger. Her har det
veeret teenkt at arbejde med trivselsundersggelsen i en SLF-
tankegang, sa argangene kan afdaekke, hvad er mest vigtigt
hos deres elever, evt. fulgt af en intern maling.
Tilbagemelding pa et skolebestyrelsesmgde med de faste
indsatser samt indsatser ift. seneste maling i januar/febr.
Princippet skal pa bestyrelsesmgdet i januar/febr.

395): Info: 5 min

Hvad skal skolens forzldre vide noget om?
Nyt fra eleverne, mulig kantinelgsning, antimobbestrategien,
trivselsmalingen 20

396): Godkendelse:
10 min
Referat

Opsummering og godkendelse af referat.
Naeste mgde 15.12.20

Louise




